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Salam!

Perubahan

Perubahan adalah kodrat kehidupan. Pun dalam hidup BPK se-
bagai sebuah lembaga. Tanpa kesediaan dan keberanian berubah,
BPK akan stagnan, kemudian tergilas arus zaman. Dalam konteks
struktur dan komposisi kepegawaian, mutasi pegawai menjadi
salah satu wujudnya. Mengutip ucapan Kalan BPK Provinsi Jateng
Ayub Amali, mutasi pegawai jadi bagian proses dinamisasi lem-
baga BPK dan upaya pengembangan pribadi pegawai. Karenanya,
mutasi harus disikapi sebagai satu kewajaran, bahkan kebutuhan.

Juli ini, Redaksi fzzeny Expose juga mengalami perubahan. Siti
Rahmawati Arifah menjadi Pemimpin Redaksi faz«y Expose yang
baru, menggantikan Athur Saragi yang saat ini dipercaya menja-
bat Kasubbag TU Kepala Perwakilan BPK Provinsi Jateng. Semoga
pergantian pimpinan redaksi ini membuat fzzes Expose semakin
dinamis, tambah berkualitas, dan senantiasa menebarkan manfaat

untuk seluruh warga BPK Perwakilan Provinsi Jateng.

15 Juli kemarin, terbit SK Kalan
tentang Penempatan Pegawai di
Perwakilan Provinsi Jateng
~ Sing penting tetep semangat
nyambut gawe yo, Luur... :D

Masjid Baitul Hasib BPK Per-
wakilan Provinsi Jateng menerima
dan menyalurkan hewan qurban
untuk Idul Adha 1440 H

~ Monggo Luurr.. Rame-rame melu
qurban yo!

Laldle

Grebeg Besar Demak adalah acara tahunan
Kota Demak yang dilaksanakan setiap tanggal 9-10
Dzulhijah, saat Idul Adha. Konon, tradisi ini telah
mulai dilaksanakan sejak zaman Walisongo di masa
Kerajaan Demak. “Grebeg” berasal dari kata bahasa
Jawa “Garebeg, Grebeg, atau Gerbeg”, yang berar-
ti “riuh suara angin yang menderu”. Grebeg juga
berarti “digiring, dikumpulkan, dan dikepung”, un-
tuk maksud-maksud khusus. Adapun kata “Besar”
merujuk pada bulan Dzulhijah yang di penanggalan
Jawa disebut bulan “Besar”.

Peringatan Grebeg Besar Demak diisi dengan
rangkaian acara. Biasanya, pada 9 Dzulhijah, saat
malam, diadakan tumpengan dengan sembilan
buah tumpeng yang merepresentasikan Sembilan
Wali (Walisongo). Pada 10 Dzulhijjah, setelah sholat
Idul Adha dan pemotongan hewan qurban, dilaku-
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kan acara pencucian (penjamasan) pusaka warisan
Sunan Kalijaga, yakni Kotang Ontokusumo dan Keris
Kyai Crubuk, menggunakan minyak jamas yang di-
antar dalam kirab dengan pengawalan Prajurit Pa-
tangpuluhan dari Kabupaten Demak ke Kadilangu.

(dikutip dari berbagai sumber)
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( Kabar;, Perwakilan )

Mewakilli IKISTRA, Ketua Dharma Wanita Persatuan BPK Perwakilan Provinsi
Jateng Evi Marlina (jilbab biru) menyerahkan bantuan pendidikan kepada putra-pu-
tri Pegawai Tidak Tetap dan office boy, Senin (17/06).

BPK Perwakilan Provinsi Jateng
Gelar Halalbihalal dan Pisah Sambut Pegawai

Mempererat rasa kekelu-
argaan antarpegawai sekaligus
memanfaatkan momen Idul
Fitri 1440 H, keluarga besar
BPK Perwakilan Provinsi Jateng
mengadakan acara halalbihalal.
Acara yang diikuti seluruh pega-
wai tersebut digelar di Audito-
rium BPK Perwakilan Provinsi
Jateng pada Senin (17/06) lalu.
Selain menjadi ajang saling me-
maafkan, acara tersebut juga
diisi dengan penyerahan bantu-
an pendidikan oleh Ikatan Istri
Anggota BPK RI (IKISTRA) kepa-
da putra-putri para Pegawai Ti-
dak Tetap (PTT) dan office boy.

Saat menyampaikan sam-
butannya, Kalan BPK Provinsi
Jateng Ayub Amali mengung-
kapkan, pemberian bantuan
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pendidikan oleh IKISTRA di level
kantor perwakilan memang baru
pertama kali dilakukan. Selama
ini, biasanya bantuan diberikan
kepada putra-putri pegawai yang
ada di Kantor Pusat. Bantuan juga
diberikan untuk anak yang terbe-
sar saja. “Semoga bantuan terse-
but bermanfaat untuk putra-pu-
tri para pegawai dan office boy
yang saat ini tengah menempuh
pendidikan di tingkat SD, SLTP,
maupun SLTA,” kata Kalan.

Pisah Sambut Pegawai

Usai halalbihalal, acara siang
itu dilanjutkan dengan pisah
sambut pegawai. Pisah sambut
dilaksanakan untuk melepas
sembilan orang pejabat dan
pegawai BPK Perwakilan Provin-
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si Jateng yang pindah tugas
ke unit kerja baru, antara
lain: Kasubbag SDM Cahyo
Utomo (BPK Pwk. Prov. Ka-
limantan Barat), Kasubbag
TU Kalan Okta Anantyo P.
(BPK Pwk. Prov. Nusa Teng-
gara Barat), Saif Alhawariy
(BPK Pwk. Prov. Sumatera
Utara), dan Tri Widyantoro
(BPK Pwk. Prov. Papua).

Acara tersebut juga
menjadi ajang perkenalan
tiga belas pejabat dan pega-
wai yang baru bergabung
ke Kantor BPK Perwakilan
Provinsi  Jateng, antara
lain: Kasetlan BPK Provinsi
Jateng Acep Mulyadi, Ka-
subbag Hukum Susi Han-
dayani, Bagus Indra Sinandi,
dan Himawati Rahayu.

Dalam kesempatan itu,
Kalan BPK Provinsi Jateng
menyampaikan, mutasi pega-
wai harus disikapi secara wa-
jar, sebagai bagian dinamisasi
lembaga serta kesempatan
pengembangan pribadi pega-
wai. “Yang penting, di mana-
pun kita ditugaskan, kita
harus menunjukkan kompe-
tensi dan berprestasi,” kata
Ayub Amali.

Acara pisah sambut
siang itu juga diisi dengan
penyampaian kesan dan
pesan dari para pegawai.
Di akhir acara, Kasetlan
BPK Provinsi Jateng Acep
Mulyadi menyerahkan ke-
nang-kenangan kepada Ka-
subbag SDM Cahyo Utomo
dan Kasubbag TU Kalan Okta
Anantyo Prasetyo. (JEx)

Beradaptasi di Lingkungan Kerja Baru
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Ketika kita berpindah kantor atau unit kerja baru, proses adaptasi tak selalu berjalan mudah.
Bukan hanya beradaptasi dengan rincian tugas yang baru, kita juga harus menyesuaikan diri
dengan rekan-rekan kerja dan lingkungan kerja yang baru.

Berikut beberapa kiat untuk memudahkan kita beradaptasi di lingkungan kerja yang baru.

Berusaha Ramah
Senyum adalah bentuk keramahan yang paling sederhana.

Memperkenalkan Diri Terlebih Dahulu
Hal ini akan membuat orang lain merasa dihargai.

Selalu Berpikir Positif
Yakinlah bahwa pikiran yang positif akan membawa situ-
asi dan kondisi menjadi positif juga.

Jangan Segan Bertanya

Ingat-ingat pepatah lama, “Malu bertanya sesat di peker-
jaan”. Jangan segan bertanya mengenai hal-hal yang be-
lum dimengerti, terutama tentang pekerjaan.

Membaur dan Bersosialisasi
Waktu istirahat adalah momen santai yang pas untuk bisa
lebih saling mengenal satu sama lain. Manfaatkanlah.

Bergabung di Group Medsos Kantor

Selain untuk keinginan kita berbaur, bergabung di group
medsos memungkinkan kita memperoleh lebih banyak
informasi seputar kantor.

(__ Dari hal. 1 )

Helpful dan Membiasakan Berbagi

Jadilah pribadi murah hati yang tak segan membantu
dan berbagi. Kita bisa memulainya dari hal-hal yang kecil
dan sederhana.

Menghargai Keberagaman
Perbedaan adalah kenyataan hidup yang harus diterima
dan disikapi dengan dewasa.

Tetap Menjadi Diri Sendri

Harus tetap diingat, berbaur tak harus membuat kita ke-
hilangan karakter dan sikap. Tetaplah menjadi diri sendi-
ri, terutama dalam memilih mana yang baik dan mana
yang buruk.

Berdoa

Tips ini tampak sederhana, tetapi sangat berguna. Ber-
doalah agar Tuhan selalu menjaga kita. Dengan begitu
langkah kita jadi lebih ringan dan terarah.

(dikutip dari berbagai sumber)

- “Sengaja kami berkunjung ke bebera-
pa kantor perwakilan yang ada di Jawa, ter-
masuk di Jateng ini. Kami ingin memperoleh
masukan dari para pegawai yang hadir di
sini,” kata Ketua BPK Rl Moermahadi Soerja
Djanegara di awal dialog. Menurut Moer-
mahadi, kunjungan dan dialog dengan para
pegawai menjadi kesempatan untuk men-
deteksi persoalan-persoalan kelembagaan
BPK dari level kantor perwakilan. “Kami
berharap, dapat tergali persoalan yang
mungkin bisa kami tindak lanjuti dengan
membahasnya di Sidang Badan. Dengan be-
gitu, diharapkan ada solusi atas permasalah-
an yang ada,” kata Moermahadi.

Hal senada disampaikan Kaditama
Revbang PKN BPK Slamet Kurniawan. Menurut
Slamet Kurniawan, sikap proaktif dan terbuka

dari para pegawai akan sangat bermanfaat N
bagi kebaikan BPK. Slamet Kurniawan meng-
ajak para pegawai membiasakan diri terbuka
memberi masukan soal kebijakan, supaya
apa yang diputuskan dan ditetapkan lembaga
menjadi betul-betul sempurna. “Meski sekecil
apapun, kalau itu memang masukan demi ke-
baikan tentu akan berguna untuk kita semua,”
tutur Slamet Kurniawan.

Dialog berlangsung lancar meski relatif
santai. Dalam dialog bersama tersebut diba-
has antara lain soal kesejahteraan pegawai
BPK, penegakan kode etik, peningkatan fasili-
tas penunjang pekerjaan kantor, hingga sistem
mutasi pegawai BPK. Acara diakhiri dengan
halalbihalal antara Ketua BPK RI beserta rom-
bongan dengan para pegawai BPK Perwakilan
Provinsi Jateng. (JEx) J
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Dinamis - Jujur - Terkini

Temukan Jalanmu

Kemudian...
Raih hadiahmu..!

Hanifagila Dhyaningtyas
(25Juni 2019)

~ Eni Sudiarti ~ Dhandhung B. Kuntardi
Putri Kedua dari Bagus Indra Sinandi ~ Handogo Wardhani ~ Nani Ardiyah

(Staf Subaud Jateng I) dan ~ Risa Trihastuti ~Widodo
Prima Kurnia Sari (Staf Subbag TU Kalan) ~ Sigit Sugiantoro ~Yudha Yuliasono

~ Klaudia Xary P. ~ Eka Toga Subardi
~ Budiman ~ Fitria Widyarini
~ Bayu Agosta ~ Ari Kuswandari
~ Lambang Prabowo ~ Ratri Utami Noegroho
Putra ketiga dari Mohamad Adnan (Staf ~Teguh Yulianto ~Rully Indrata
Subbag Keuangan) dan Yuyun Wijayanti
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Abdurrahman Kamil
(3Juli2019)

Kirimkan jawabanmu ke
Redaksi fazewg EXpose
paling lambat

Finish

tanggal 10 Agustus 2019.
Tersedia hadiah menarik
bagi tiga pemenang terpilih
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Ketua BPK RI Moermahadi Soerja dan Kaditama Revbang PKN BPK Slamet Kur-
Djanegara bersama rombongan mengun- niawan. Selain itu, hadir pula Kabiro Keuangan
jungi kantor BPK RI Perwakilan Provinsi Jateng BPK R. Edy Susila dan Kabiro Umum BPK Sudar-

pada Kamis (20/06) lalu. Kunjungan ini diisi minto Eko Putra.
Every man’s life ends the same way:. It is only the details of how he lived

dengan dialog bersama Ketua BPK RI dengan Sebelum dialog digelar, Kalan BPK Provinsi
and how he died that distinguish one man from another Hadiah untuk para pegawallyanglpaINECEN e CEN I C I BRIt Ll ey Exxoose. Foto 1. Kasubbag Hu- para pegawai BPK Perwakilan Provinsi Jateng. Jateng Ayub Amali memberikan sambutan seka-
. takaan BPK Perwakilan Provinsi Jateng. Foto 1: Petugas Perpustakaan mas Siti R. Arifah (kiri) menyerahkan hadiah kepada Riesya Ayu H - i i I i
-~ ETTL&S‘t ﬂemlngway ™ Risa Trihastuti (kiri) menyerahkan hadiah kepada Dedy Isnuroso. Foto 2: A., Foto 2: M. Hadyan Suaidi (kiri) menerima hadiah dari staf TU rujc dalam kU nj.unga.n Ketua BPK Rl terse ||gUS membUka Cleclch SelanJUtnyal dlgela-r d-lalog
(American Writer) Kasubbag Humas Siti R. Arifah (tengah) saat penyerahan hadiah kepada redaksi fuzeag Expose, Foto 3: Kasubbag Humas Siti R. Arifah but, Sekjen BPK Bahtiar Arif, Kepala Badiklat Pe- antara Ketua BPK Rl dengan para pegawai, dipan-
Elly Tri Wahyuni (kiri) dan Dimas Wahyu T. (kanan). (kiri) menyerahkan hadiah kepada Bayu S. Dewangga
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L meriksaan Keuangan Negara BPK Hery Subowo, du Sekjen BPK Bahtiar Arif sebagai moderator.



